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2.2 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ. 
 

 2.2.1 Пояснительная записка (ФОП ДО 29.1). 

Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов. 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

 Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. С учетом 

особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребенок, в программе 

воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов воспитательных 

отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство 

ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и 

другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в ДОО. 
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2.2.1.1 Целевой раздел Программы воспитания. 

 

Цели и задачи воспитания (ФОП ДО 29.2.1). 

 Общая цель воспитания в МАДОУ № 8 - личностное развитие каждого ребенка с 

учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на 

основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами (ФОП ДО 

29.2.1.1). 

Общие задачи воспитания в МАДОУ № 8: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей (ФОП ДО 29.2.1.2). 

 

2.2.1.2 Направления воспитания (ФОП ДО 29.2.2.) 

Патриотическое направление воспитания. 

Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у 

ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 

творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему 

краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование "патриотизма 

наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, 

семье, стране и вере); "патриотизма защитника", стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, 

малой родины); "патриотизма созидателя и творца", устремленного в будущее, уверенного 

в благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные 

дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, края, 

Отчизны в целом) (ФОП ДО 29.2.2.1). 

Духовно-нравственное направление воспитания. 

Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-

ответственному поведению. 
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Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовнонравственного 

направления воспитания. 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностносмысловой 

сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах (ФОП ДО 29.2.2.2). 

Социальное направление воспитания. 

Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с 

другими людьми. 

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 

Формирование ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности 

жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем 

поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения 

(ФОП ДО 29.2.2.3). 

Познавательное направление воспитания. 

Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 

Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребенка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребенка. 

Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека (ФОП ДО 29.2.2.4). 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека (ФОП ДО 29.2.2.5). 

Трудовое направление воспитания. 

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребенка к труду. 

Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 
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Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. 

Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует формированию 

ответственности за свои действия (ФОП ДО 29.2.2.6). 

Эстетическое направление воспитания. 

Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребенка 

ценностного отношения к красоте. 

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 

и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса (ФОП ДО 29.2.2.7) 

 

2.2.1.3 Целевые ориентиры воспитания (ФОП ДО 29.2.3) 

 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей. 

 

Таблица 40. - Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

(ФОП ДО 29.2.3.1). 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, бережное 

отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое "хорошо" и "плохо". 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и 

чувство огорчения в случае неодобрения со стороны 

взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - физическая 

культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 
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гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых 

действиях. Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в самообслуживании, в 

быту, в игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, детский 

дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в 

окружающем мире и искусстве. Способный к творческой 

деятельности (изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, словесноречевой, 

театрализованной и другое). 

 

2.2.1.3.4 Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы. 

Таблица 41. - Целевые ориентиры на этапе завершения Программы (ФОП ДО 29.2.3.2) 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление о 

своей стране - России, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 

проявлять заботу; Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие качества, 

иногда прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 

видах деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 
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Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 

личной гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 

активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных 

видах деятельности. 

 

2.2.2 Содержательный раздел Программы воспитания (ФОП ДО 29.3). 

 

2.2.2.1 Уклад образовательной организации (ФОП ДО 29.3.1). 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельностии социокультурный контекст.  

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 

педагогами и другими сотрудниками МАДОУ № 8). Дошкольное учреждение–это 

современная форма организации образовательной деятельности,  которая обеспечивает 

соответствие содержания, технологии и условий образовательного процесса потребностям 

всех его субъектов: родителей, педагогов, детей, в самореализации, в интеллектуальном, 

социальном, эмоциональном, духовно-нравственном развитии путем интеграции 

образовательной среды на основе принимаемых всеми участниками образовательного 

процесса (воспитанниками, педагогами, родителями) духовно-нравственных, гражданских 

ценностей и традиций, социально-культурных целей и приоритетов. П 

Программа воспитания учитывает условия, существующие в МАДОУ № 8, 

индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей. 

Процесс воспитания в МАДОУ № 8 основывается на общепедагогических принципах, 

изложенных в ФГОС дошкольного образования: 

 - поддержка разнообразия детства;  

- сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем 

развитии человека, самоценность детства  

- понимание (рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по себе, 

без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот 

период есть период подготовки к следующему периоду;  

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых 

(родителей (законных представителей), педагогических и иных работников ДОУ) и детей; 

- уважение личности ребенка.  

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни МАДОУ № 8, определяет 
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мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности 

детских, взрослых и детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Миссия детского сада: 

Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, 

обеспечение условий для личностного развития и проживания дошкольного детства, как 

самоценного периода жизни, охраны и укрепления его здоровья 

Философия детского сада: детский сад - территория успешности каждого: 

«У каждого ребёнка есть солнце, только не нужно его гасить!» (Сократ); 

«Каждый ребенок имеет право на уважение к себе: принять, понять, помочь»; 

«Каждый ребёнок уникален, имеет право на развитие личностного потенциала»; 

«Каждый ребёнок имеет право на саморазвитие, самосовершенствование в 

комфортной и доброжелательной атмосфере»; 

«Здоровый ребёнок – успешный ребёнок». 

Ведущая концептуальная идея развития учреждения: 

«Самореализация личности – это и есть фундамент человеческого счастья» 

В дошкольном детстве ребёнок приобретает систему ценностных ориентиров, во 

многом определяющих жизненный путь человека. 

Ценностными приоритетами детского сада, определяющими его миссию, являются: 

 здоровье воспитанников детского сада: «Здоровый ребёнок – успешный 

ребёнок»; 

 развивающая деятельность (игровая, познавательная, исследовательская, 

творческая): «Чем разнообразнее деятельность ребёнка, тем успешнее его развитие»; 

 общение, как форма и средство развития и социализации; 

 приобщение к социокультурным и общечеловеческим ценностям: «Через 

прекрасное – к человечному» 

 полноценное проживание ребёнком дошкольного детства - создание 

атмосферы эмоционального благополучия; 

 сохранение единства образовательного пространства, сотрудничество с 

семьёй 

Цели: 

  повышение качества услуг дошкольного образования; 

  создание эффективной системы, обеспечивающей доступность и равенство 

возможностей для каждого ребенка в получении качественного дошкольного образования; 

  создание оптимальных условий для реализации образовательной программы 

дошкольного образования в соответствии с требованиями ФГОС; 

 сохранение уникальности и самоценности детства, как важного этапа в общем 

развитии человека, сохранение единства образовательного пространства 

Ключевые задачи: 

 усиление внимания к личности каждого воспитанника, создание 

благоприятных условий для полноценного и своевременного развития детей в соответствии 

с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, для раскрытия и 

реализации способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 

  охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том 

числе их эмоционального благополучия; 

 -    обновление содержания образования путём внедрения новых технологий, 

изменения структуры образовательного процесса; изменение форм и методов работы с 

детьми; 

 создание развивающей образовательной среды, способствующей 

саморазвитию и самореализации ребенка в разных видах деятельности (игровой, 

творческой, познавательной и исследовательской деятельности); 

 обеспечение социально-личностного развития на основе духовно-
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нравственных и социокультурных ценностей; 

 повышение качества образования путём эффективного использования 

информационно-коммуникационных технологий, создание современной информационно-

образовательной среды; 

 создание условий для профессионального роста педагогов, развитие 

профессиональной компетентности участников образовательного процесса, как ведущее 

условие реализации ФГОС и повышения качества образования; 

 совершенствование материально – технического и программно-

методического обеспечения; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, 

охраны и укрепления здоровья детей. 

В основе уклада лежат базовые инвариантные ценности, заявленные Федеральной 

программой воспитания, и собственные (инструментальные) ценности, которые нужны для 

реализации базовых (профессионализм, сотрудничество, сохранение традиций детского 

сада, поселка, развитие творческих способностей и др).  Они, находят свое отражение во 

всей жизнедеятельности МАДОУ № 8. 

Базовые и инструментальные ценности проявляются в формальных и неформальных 

правилах и нормах МАДОУ № 8, со временем они переходят в традиции и ритуалы. 

Правила, нормы и традиции МАДОУ № 8 задают характер и систему отношений в 

общностях — профессиональных, профессионально-родительских, детских и детско-

взрослых. Система существующих отношений, в свою очередь, определяет характер 

воспитательных процессов, РППС, которые напрямую влияют на эффективность 

воспитания.  

Элементы уклада: 

1. Правила и нормы. Определяют культуру поведения в сообществах, являются 

одной из значимых составляющих уклада детского сада. 

 Для регламентации межличностных отношений разработаны нормативные 

локальные акты:   

 положение о нормах профессиональной этики;  

 коллективный договор; 

 устав; 

 правила внутреннего трудового распорядка; 

 договор с родителями. 

В профессиональной общности в качестве уклада отношений мы рассматриваем 

коллектив как команду, которая принимает совместные решения, обеспечивает 

профессиональную взаимопомощь, идет к единой цели. Кроме того, педагогами приняты 

правила общения с родителями. Они направлены на создание доброжелательной 

обстановки и атмосферы сотрудничества. Это есть направленность уклада в 

профессионально-родительской общности. 

Для детской общности разработаны правила и нормы поведения в группах в 

соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. 

Формирование навыков правильного поведения осуществляется через игры, 

игровые упражнения, просмотр видеопрезентаций о дружбе, взаимопомощи, о правилах 

поведения. 

Педагоги создают условия, при которых воспитанники должны чувствовать себя 

комфортно, спокойно и защищено. Содержащиеся запреты разумные и понятные детям при 

этом их не должно быть много. 

2. Традиции и ритуалы. 

Ритуал - установленный порядок действий. 

Традиция- То, что перешло от одного поколения к другому, что унаследовано от 
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Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу 

людей, помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие 

действия и события. 

Мероприятия в рамках календарного плана воспитательной работы, событийные 

мероприятия, в которых участвуют дети всех возрастных групп:  

‒ Годовой круг праздников: государственных, традиционных праздников 

культуры. «Колядки», «Масленица», «Прощанье с ёлкой».  

‒ Социальные акции: «Бессмертный полк», Мастерская «Подарок ветерану», 

Стена памяти; 

‒ Тематические недели: Неделя Здоровья, Неделя Безопасности, и др.;  

‒ Системные проекты: «Юные инспекторы движения», «Академия юных пожарных», 

‒ «Эколята -дошколята». 

‒ Утренний круг — это форма организации образовательной деятельности 

взрослых и детей в режимный момент. Не только приветствие детей, создание 

доброжелательной атмосферы, но и эффективное знакомство детей с 

государственной символикой, учим гимн в старших группах. 

‒ «Вечерний круг» подводим итоги прошедшему дню: что планировали, что 

получилось, над чем нужно поработать, отмечаем положительные моменты. 

‒ «Сказка перед сном». 

‒ «Семейные выходные» ребята рассказывают, как провели выходные 

‒  «Чествование именинника» 

‒ «Наша гордость» - на стенде вывешивается благодарности, сертификаты 

детей, тем самым отмечая их успехи в различных конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах. 

Таким образом, составляющие уклада, традиции и ритуалы помогают создавать 

в группе атмосферу, когда дети и педагоги действительно ощущают себя членами единого 

сообщества. Все Традиции объединены воспитательным компонентом. 

3. Система отношений разных общностей как элемент уклада отражается в культуре 

поведения и общения со всеми участниками образовательных отношений.  

Педагоги, выстраивая работу с семьями воспитанников, традиционно используют: 

- Фотоотчет на стенде каждой группы (деятельность детей в течение дня) и контакте 

общую информацию. 

- видеопоздравление на праздники опубликовываем в соц. группах 

- оформление газет к праздникам пап, мам, бабушек. (бумажные варианты) 

Акции направлены на сотрудничество в рамках Всероссийской акции «Ценности 

будущего в традициях народной культуры» международного движения «Сделаем вместе». 

Содержание уклада направлено на открытые и доверительные отношения с 

родителями. 

Также к этому элементу уклада относится культура сетевого взаимодействия. Очень 

тесно детский сад взаимодействует с социальным партнером ДК Филатовский в рамках 

договора, плана работы через игровые программы.  

Система отношений в профессиональной общности отражается и в наставничестве. 

Работа выстраивается в соответствии с Положением, программой наставничества. 

4. Характер воспитательных процессов 

Данный элемент мы учитываем при организации воспитательной деятельности. 

Основные принципы: 

- учет возрастных и индивидуальных особенностей детей; 

- культуросообразный характер воспитания; 

-системный характер воспитания, направленный на формирование целостной 

картины мира; 

- применение системно-деятельностного подхода с детьми; 

- непосредственное привлечение родителей к процессу воспитания;  
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- поиск инновационных форм процесса воспитания в том числе для детей с ОВЗ.  

- учет региональных; 

Так реализация детско-взрослых проектов позволяет соблюдать принципы, 

задействовать родителей и дает возможность деятельному участию детей в процессе 

воспитания.  

Таким образом составляющая уклада - характер воспитательных 

процессов представляет Целостность и системность воспитательного процесса, 

деятельностную инициативность и сотрудничество. 

5. Предметно-пространственной среда. 

Она выстраивается в соответствии с требованиями ФГОС ДО.  Направлена на 

создание уголков по направлениям воспитания. 

Одна из основных линий воспитывающей среды, является участие ребенка в 

создании РППС, когда он сам творит, получает опыт позитивных достижений, осваивая 

ценности и смыслы, заложенные взрослым (уголок патриотического воспитания, экран 

настроения, уголки экспериментов, ежедневные выставки самостоятельных рисунков, 

поделок и пр.). 

Таким образом, Уклад образовательной организации – является основой программы 

воспитания. Уклад основан на культуре, традициях, благодаря этому рождается команда, 

коллектив, задается характер воспитательной среды. 

 

2.2.2.2 Воспитывающая среда образовательной организации (ФОП ДО 29.3.2). 

 

  Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного процесса, 

определяющаяся, с одной стороны, целями и задачами воспитания, с другой – 

социокультурными и духовно-нравственными ценностями, образцами и практиками. В 

данном контексте, основными характеристиками среды являются ее насыщенность и 

структурированность.  

  Воспитывающая среда МАДОУ № 8 строится по трем линиям:  

‒ «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами; 

‒ «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 

‒ «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым.  

Воспитательный процесс в детском саду выстраивается с учетом концепции духовно 

- нравственного развития и воспитания личности гражданина России, включающей в себя:  

1.  национальный воспитательный идеал – высшая цель, образования нравственное 

(идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого 

направлены усилия основных субъектов национальной жизни: государства, семьи, детского 

сада. 

 2.  базовые национальные ценности – основные моральные ценности, приоритетные 

нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально-

исторических, религиозных традициях многонационального народа Российской 

Федерации, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное 

развитие страны в современных условиях:  

‒ патриотизм – любовь к России, к своему народу, к своей малой Родине, 

служение Отечеству;  

‒ социальная солидарность – свобода личная и национальная, доверие к людям, 

институтам государства и гражданского общества, справедливость, милосердие, честь, 

достоинство;  
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‒ гражданственность – служение Отечеству, правовое государство, 

гражданское общество, закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода совести и 

вероисповедания;  

‒ семья – любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота 

о старших и младших. 

‒ труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание, 

целеустремлённость и настойчивость;  

‒ наука – ценность знания, стремление к истине, научная картина мира;  

‒ традиционные российские религии – представления о вере, духовности 

религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, толерантности. 13  

‒ искусство и литература – красота, гармония, духовный мир человека, 

нравственный выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое развитие;  

‒ природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, 

экологическое сознание; 

‒ человечество – мир во всем мире, многообразие культур и народов, прогресс 

человечества, международное сотрудничество; - 

 3. духовно-нравственное развитие личности – осуществляемое в процессе 

социализации последовательное расширение и укрепление ценностно смысловой сферы 

личности, формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на 

основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим 

людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом; - духовно-нравственное 

воспитание личности гражданина России – педагогически организованный процесс 

усвоения и приятия воспитанниками базовых национальных ценностей. Носителями этих 

ценностей являются многонациональный народ Российской Федерации, государство, 

семья, культурно-территориальные сообщества, традиционные российские религиозные 

объединения (христианские, прежде всего в форме русского православия, исламские, 

иудаистские, буддистские), мировое сообщество.  

Конструирование воспитательной среды дошкольной образовательной организации 

строится на основе следующих элементов: социокультурный контекст, социокультурные 

ценности, уклад, воспитывающая среда, общность, деятельность и событие. Каждая из этих 

категорий обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для решения 

задач воспитания и становления личности ребенка.  

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет, а также включает влияние, которое среда оказывает на его идеи и поведение.  

Социокультурные ценности – это основные жизненные смыслы, определяющие 

отношение человека к окружающей действительности и детерминирующие основные 

модели социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни 

и деятельности. Социокультурные ценности являются определяющей структурно- 

содержательной основой программы воспитания.  

Уклад – это система отношений в образовательной организации сложившаяся на 

основе нравственно-ценностных идеалов, традиций и характера организации различных 

воспитательных процессов. Уклад основан на социокультурном контексте; определяет 

смысл, стиль и характер взаимоотношений в ДОУ. Уклад всегда основывается на 

человеческой культуре, поэтому объединяет в себе устоявшийся порядок жизни, 

общественный договор, нормы и правила, традиции, психологический климат(атмосферу), 

безопасность и систему ценностей дошкольного воспитания.  

Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка социально 

ценностных обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и содействующих его 

включению в современную культуру  

Общность – это качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для которой характерно содействие 

друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 
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наличие общих симпатий, ценностей и смыслов. Понятие общность основывается на 

социальной ситуации развития ребенка, которая представляет собой исходный момент для 

всех динамических изменений, происходящих в развитии в течение данного периода. Она 

определяет целиком и полностью те формы, и тот путь, следуя по которому, ребенок 

приобретает новые и новые свойства своей личности, черпая их из среды, как из основного 

источника своего развития, тот путь, по которому социальное становится индивидуальным. 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных видов 

общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-родительских, 

профессиональных). 

Воспитательное событие – это единица воспитания, в которой активность взрослого 

приводит к накоплению ребенком собственного опыта переживания базовых ценностей. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и любой режимный 

момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела и совместно 

реализуемые проекты, и прочее. 

 

2.2.2.3 Общности образовательной организации (ФОП ДО 29.3.3). 

В целях эффективности воспитательной деятельности в ДОУ организована работа 

следующих общностей (сообществ):  

  Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений 

между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ.     

  Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. Педагогические работники, а также другие сотрудники 

должны: 

‒ быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

‒ мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  

‒ поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

‒ заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности;  

‒ содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание 

к заболевшему товарищу;  

‒ воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

‒ учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, 

которые сплачивали бы и объединяли ребят;  

‒ воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

   Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОУ и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

  Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

условиях ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в детском саду. Без 

совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно 

выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального 

и полноценного развития и воспитания.  

  Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 
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всех участников общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников - необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в 

том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. В ДОУ должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка, 

как со старшими, так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со 

старшими, помимо подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с 

младшими - это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 

также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

 

2.2.2.4 Задачи воспитания в образовательных областях (ФОП ДО 29.3.4). 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

‒ Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым 

направлениями воспитания; 

‒ Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

‒ Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

‒ Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" 

соотносится с эстетическим направлением воспитания; 

‒ Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Социально-

коммуникативное развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Родина", 

"Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", "Дружба", 

"Сотрудничество", "Труд". Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания: 

‒ воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, 

своей стране; 

‒ воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

‒ воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, 

к нравственным и культурным традициям России; 

‒ содействие становлению целостной картины мира, основанной на 

представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

‒ воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 
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общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

‒ создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 

‒ поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику 

напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

‒ формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам 

своего труда и труда других людей. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Познавательное 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Человек", "Семья", "Познание", 

"Родина" и "Природа", что предполагает: 

‒ воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения 

образования для человека, общества, страны; 

‒ приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и 

достижениям родной страны, к культурному наследию народов России; 

‒ воспитание уважения к людям - представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

‒ воспитание уважительного отношения к государственным символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 

‒ воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, 

родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое развитие" 

направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что предполагает: 

‒ владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе 

правила и нормы культурного поведения; 

‒ воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 

красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Художественно-

эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Красота", 

"Культура", "Человек", "Природа", что предполагает: 

‒ воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

‒ приобщение к традициям и великому культурному наследию российского 

народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей 

"Красота", "Природа", "Культура"; 

‒ становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

‒ формирование целостной картины мира на основе интеграции 

интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

‒ создание условий для выявления, развития и реализации творческого 

потенциала каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его готовности к 

творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что 

предполагает: 

‒ формирование у ребенка возрасто-сообразных представлений о жизни, 

здоровье и физической культуре; 

‒ становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу 

жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 
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‒ воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 

 

2.5  Формы совместной деятельности в МАДОУ № 8 (ФОП ДО 29.3.5). 

 

Работа с родителями (законными представителями) (ФОП ДО 29.3.5.1) 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями традиционно признаётся 

важнейшим условием эффективности воспитания детей. Более того, в соответствии с ФГОС 

ДО сотрудничества с родителями является одним из основных принципов дошкольного 

образования. Нельзя забывать, что личностные качества (патриотизм, доброжелательность, 

сострадание, чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому участие родителей 

в работе ДОО, в совместных с детьми мероприятиях, их личный пример – все это вместе 

дает положительные результаты в воспитании детей, приобщении к социокультурным 

нормам. Поэтому активное включение родителей в единый совместный воспитательный 

процесс позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно повысить уровень 

партнерских отношений.  

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения МАДОУ № 8.  

Цель взаимодействия: объединение усилий педагогов МАДОУ № 8 и семьи по 

созданию условий для развития личности ребенка на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и правил, принятых в российском обществе.  

Задачи:  

‒ повысить компетентность родителей в вопросах развития личностных 

качеств детей дошкольного возраста; 

‒ оказать психолого-педагогической поддержку родителям в воспитании 

ребенка;  

‒ объединить усилия педагогов и семьи по воспитанию дошкольников 

посредством совместных мероприятий.  

В целях педагогического просвещения родителей (законных представителей 

обучающихся, воздействия на семейное воспитание используются различные формы 

работы.  

По каждой возрастной группе воспитателями ежегодно составляется План работы с 

родителями и вносится в рабочую программу воспитателя. Виды и формы деятельности, 

которые используются в деятельности ДОО:  

‒ функционирует совет родителей (законных представителей); 

‒ родители помогают и участвуют в организации и проведении мероприятий 

(акции, выставки, конкурсы, досуги);  

‒ педагоги организуют работу с коллективом родителей (проводят общие и 

групповые собрания, беседы, тематические выставки, круглые столы, семинары и пр.); 

‒ педагоги оказывают индивидуальную педагогическую помощь родителям 

(проводят консультации, мастер-классы, совместные выставки и др.);  

‒ организуют совместные мероприятия с участием воспитанников, педагогов и 

родителей (тематические вечера, семейные праздники, дни открытых дверей и др.);  

‒ используют новые формы обучения родителей педагогическим знаниям 

(деловые игры, семинары, родительские клубы, мастер-классы);  

‒ используются различные средства информации (проводятся тематические 

выставки, оформляются специальные стенды, действует сайт ДОО, странички в 

социальных сетях).  

В период пандемии активизировались такие формы взаимодействия, как гугл- 

опросы, интернет – сообщества, образовательные маршруты, интернет – конференции. 

Работа с родителями в группах детей раннего возраста имеет свои особенности и 
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специфику. Первые дни посещения ребенком ДОО особенно ответственный период в 

работе с семьей: от того, какие впечатления сложатся у родителей (законных 

представителей) ребенка, во многом зависят дальнейшие взаимоотношения ДОО и семьи. 

Партнерский характер взаимодействия делает сотрудничество более успешным, при 

условии, что ДОО знакома с воспитательными возможностями семьи ребенка, а семья 

имеет представление о ДОО, которому доверяет воспитание ребенка.  

Таблица 42. – Организация работы с родителями 
Направления работы Формы участия Периодичность сотрудничества 

Проведение мониторинговых 

исследований 
 анкетирование 

 социологические опросы 

3-4 раза в год 

по необходимости 

Создание условий  участие в субботниках по 

благоустройству территории; 

 помощь в создании 

развивающей предметно-

пространственной среды; 

 оказание помощи в ремонтных 

работах 

2 раза в год 

 

 

постоянно 

 

ежегодно 

Управление ДОУ  участие в работе 

попечительского совета, 

 участие в работе Совета 

ДОУ; 

 участие в педагогических 

советах. 

По плану 

Просветительская 

деятельность, 

направленная на 

повышение 

расширение 

информационного 

поля родителей 

 Наглядная информация в 

родительских уголках; 

 информация на сайте ДОУ; 

  родительские собрания; 

 фото, видео-презентация 

деятельности ДОУ; 

 консультации, семинары, 

семинары-практикумы, 

конференции; 

 дни открытых дверей; 

 совместные праздники, 

развлечения, экскурсии; 

 участие в творческих выставках, 

смотрах-конкурсах 

 мероприятия с родителями в 

рамках проектной деятельности;  

 посещение семей на дому; 

 посещение семей с  

неорганизованными детьми 

 

 

2 раза в месяц 

 

Обновление постоянно 

по плану 

ежемесячно 

по необходимости 

 

 

по плану работы 

 

 

2 раза в год 

по плану 

 

по плану 

 

 

ежемесячно 

по плану 

 

События образовательной организации (ФОП ДО 29.3.5.2) 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 

детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, 

с каждым ребёнком.  

Сущность воспитательного события заключается в том, что организуются 

специальные условия для создания «продукта совместной деятельности», в ходе которого 

дети, совместно со взрослыми проживают значимое событие, получают опыт, знания, Документ подписан квалифицированной
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проявляют инициативу, самостоятельность, радуются своим успехам и удачам других. 

Подготовка, организация и проведение воспитательного события проходит с учетом 

принципов:  

‒ творческий подход к организации события; 

‒ активность и самодеятельность детей;  

‒ поддержка инициативы детей;  

‒ формирование опыта самостоятельного решения проблемы;  

‒ избегание оценочных суждений;  

‒ коллективизм и социальная солидарность. 

‒  Педагоги ДОО реализуют следующие типы и формы воспитательных 

событий: типы:  

‒ запланированное  

‒ календарное  

‒ спонтанно-случающееся формы: 

‒ проект, 

‒ акция,  

‒ марафон,  

‒ мастерская,  

‒ игра,  

‒ конкурс,  

‒ праздник,  

‒ досуг,  

‒ экскурсия,  

‒ традиция,  

‒ спонтанно возникшая ситуация.  

Фактором, укрепляющим, обогащающим формы события, является педагогическое 

сотрудничество с семьями обучающихся и (или) социальными партнерами, как субъектами 

событийной общности. Определяются общие цели, которые, в свою очередь, обеспечивают 

совместную деятельность в рамках событийного воспитательного пространства.  

Для организации традиционных событий используется сюжетно-тематическое 

планирования образовательного процесса с учетом календарно-тематического плана. Темы 

определяются исходя из интересов и потребностей детей и родителей (законных 

представителей), а также необходимости обогащения детского опыта и интегрируют 

содержание, методы и приемы из разных образовательных областей. Единая тема 

отражается в организуемых воспитателем образовательных ситуациях, детской 

практической, игровой, изобразительной деятельности, в музыке, чтении художественной 

литературы, в наблюдениях и общении воспитателя с детьми.  

В организации воспитательной деятельности учитывается также принцип 

сезонности, доступные пониманию детей сезонные праздники, такие как Новый год, 

проводы зимы и т. п., общественно-политические праздники.  

Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей 

российского общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего календарного года и 

событий в РФ, календаря образовательных событий, календаря профессиональных 

праздников. В соответствии с возрастными особенностями воспитанников, каждый педагог 

создает тематический творческий проект в своей группе и реализует его в течение года.  

Совместная деятельность в образовательных ситуациях (ФОП ДО 29.3.5.3). 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания.  

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут 

выступать следующие основные виды деятельности и культурные практики: 
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‒ предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых 

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками);  

‒ культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым 

ребенком инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и 

способов их реализации в различных видах деятельности через личный опыт);  

‒ свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей).  

Основные виды организации совместной деятельности в образовательных ситуациях 

в ДОО:  

‒ ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

‒ социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта;  

‒ чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

‒ разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды 

инсценировки; 

‒ рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов;  

‒ организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное),  

‒ экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию), посещение 

спектаклей, выставок;  

‒ игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие, квест-

игра);  

‒ демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, 

похвала, поощряющий взгляд).  

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребёнка в ДОО. 

 

2. 6 Организация предметно-пространственной среды (ФОП ДО 29.3.6) 

Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ДОО и включает: 

 оформление помещений; 

 оборудование;  

 игрушки.  

ППС отражает ценности, на которых строится Программа воспитания, способствует 

их принятию и раскрытию ребенком.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе:  

‒ знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

‒ компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО;  

‒ компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность;  

‒ компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 

‒ компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 
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радость общения с семьей;  

‒ компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

‒ компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного 

труда, а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства;  

‒ компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта;  

‒ компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

Вся среда ДОО является гармоничной и эстетически привлекательной. Окружающая 

ребенка ППС ДОО, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

дошкольника, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком детского сада.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

ППС ДОО как: 

‒ оформление интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация;  

‒ размещение на стенах ДОО регулярно сменяемых экспозиций;  

‒ озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, 

оборудование спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

дошкольников разных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОО на 

зоны активного и тихого отдыха;  

‒ акцентирование внимания дошкольников посредством элементов ППС (стенды, 

плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, 

правилах.  

Поэтому территория ДОО благоустроена, каждая группа имеет прогулочный 

участок. Все участки озеленены насаждениями различных видов деревьев и кустарников, 

имеются клумбы с однолетними и многолетними насаждениями.  

На территории ДОО находятся: площадки для игровой и физкультурной 

деятельности детей, Все оборудование покрашено и закреплено 

 В группах созданы различные центры активности: 

‒ центр двигательной активности;  

‒ центр безопасности;  

‒ центр игры;  

‒ центр конструирования;  

‒ центр логики и математики; 

‒ центр экспериментирования, организации наблюдения и труда;  

‒ центр познания и коммуникации;  

‒ книжный уголок;  

‒ центр театрализации и музицирования; 

‒ центр уединения;  

‒ центр коррекции;  

‒ центр творчества. 

 В связи с такими особенностями нашего детского сада, отсутствие свободных 

помещений в ДОО организуются переносные мини - музеи и мини - коллекции. 

 При выборе материалов и игрушек для ППС ДОУ ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста.  

При создании ППС для детей с ОВЗ ДОО учитывает особенности их 
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психофизического развития. Организация имеет необходимые для всех видов 

образовательной деятельности воспитанников (в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей - инвалидов).  

 

2. 7 Социальное партнерство (ФОП ДО 29.3.7). 

Детский сад является особым образовательным учреждением. В основу понимания 

сущности и назначения социально-педагогической деятельности ДОУ положено 

представление о нем, как об открытой и развивающейся системе. Основным результатом 

деятельности этой системы является успешное взаимодействие с социумом, осваивая 

которое учреждение само становится мощным средством социализации личности. 

Решая стоящие перед дошкольным учреждением задачи развития личности ребенка, 

основных ее способностей, обеспечение общей готовности к школьному обучению, 

развития познавательной активности, детский сад в полной мере использует потенциал 

социокультурных учреждений города. В сотрудничестве с учреждениями социума педагоги 

ДОУ обогащают знания, умения детей в различных видах спорта, искусства, 

художественного творчества, учат делать правильный выбор по интересам, обучают 

культуре поведения в общественных местах, развивают личностные качества: 

коммуникативность, инициативность, толерантность, творческие возможности. Все это в 

конечном итоге, решает вопросы ранней успешной социализации личности дошкольника. 

При выстраивании коммуникативного акта со своими социальными партнерами, мы 

придерживаемся следующих принципов: 

 добровольности признания партнерами друг друга в качестве участников 

общественных отношений; 

 доверии, уважении, доброжелательности; 

 обоюдный ответ за общее дело, обязательности выполнения достигнутых 

договоренностей; 

 взаимной заинтересованности сторон, учете интересов друг друга; 

 равноправии и самостоятельности выбора путей и средств достижения общей 

цели. 

Сотрудничество с каждым учреждением строится на основе договора и плана 

совместной деятельности с определением конкретных задач по развитию ребенка и 

конкретной деятельности  

В реализации Программы с использованием сетевой формы наряду с 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, участвуют научные, 

медицинские, культурные, физкультурно-спортивные и иные организации, обладающие 

ресурсами, необходимыми для осуществления видов учебной деятельности, 

предусмотренных Программой. 

Использование сетевой формы реализации Программы осуществляется на 

основании соглашения и (или) договора, планов взаимодействия  

Преемственность в работе между МАДОУ № 8 и общеобразовательными 

учреждениями. 

Существенным моментом в работе педагогического коллектива является переход 

ребенка из детского сада в начальную школу, обеспечение преемственности на данных 

ступенях образования. 

Основной целью непрерывного образования в рамках психологического подхода 

становится обеспечение плавного и безболезненного перехода ребенка в школу, 

формирование внутренней позиции школьника с помощью единства требований родителей, 

воспитателей, учителей. 

В целях реализации Концепции преемственности детского сада и начальной школы, 

которая реализует идею непрерывности дошкольного и начального образования, в ДОУ 

разработан план работы по обеспечению преемственности воспитательно образовательного 
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Основной акцент ставится на развитие у детей: 

1. Любознательности как основы познавательной активности будущего 

ученика: познавательная активность не только выступает необходимым компонентом 

учебной деятельности, но и обеспечивает его интерес к учебе, произвольность поведения и 

развитие других важных качеств личности ребенка. 

2. Способностей как способов самостоятельного решения творческих 

(умственных, художественных) и других задач, как средств, позволяющих быть успешным 

в разных видах деятельности, в том числе учебной. Формирование способностей - обучение 

ребенка пространственному моделированию, использованию планов, схем, знаков, 

символов, предметов - заместителей. 

3. Формирование творческого воображения как направления интеллектуального и 

личностного развития ребенка. Это обеспечивается широким использованием сюжетно - 

ролевых игр, игр - драматизаций, конструирования, разных видов художественной 

деятельности, детского экспериментирования. 

4. Коммуникативности - умения общаться со взрослыми и сверстниками - 

является одним из необходимых условий успешности учебной деятельности, которая по 

своей сути всегда совместна, и в то же время является важнейшим направлением социально 

- личностного развития. Развитие коммуникативности обеспечивается созданием условий 

для совместной деятельности детей и взрослых; партнерских способов взаимодействия 

взрослого с детьми как образца взаимодействия между сверстниками; обучения детей 

средствам общения, позволяющим вступать в контакты, разрешать конфликты, строить 

взаимодействие друг с другом. 

К концу дошкольного возраста определяющей для готовности детей к школе 

является сформированность «базиса личностной культуры». Основной характеристикой 

базиса личностной культуры ребенка дошкольного возраста является компетентность, 

включающая в себя коммуникативную, социальную, интеллектуальную компетентность и 

компетентность в плане физического развития. 

Коммуникативная компетентность проявляется в свободном выражении ребенком 

своих желаний, намерений с помощью речевых и неречевых (жестовых, мимических, 

пантомимических) средств. 

Социальная компетентность позволяет дошкольнику понимать разный характер 

отношения к нему окружающих взрослых и сверстников, выбирать линию поведения, 

соответствующую ситуации. Ребенок умеет попросить о помощи и оказать ее, учитывает 

желания других людей, может сдерживать себя, высказывать просьбы, пожелания, 

несогласие в социально приемлемой форме. 

Интеллектуальная компетентность характеризуется способностью ребенка к 

практическому и умственному экспериментированию. Ребенок проявляет осведомленность 

в разных сферах деятельности людей, знает о некоторых природных явлениях и 

закономерностях, знакомится с универсальными знаковыми системами - алфавитом, 

цифрами. 

Компетентность в плане физического развития выражается в том, что ребенок 

имеет представление о своем физическом облике и здоровье, владеет своим телом, 

различными видами движений. 

Системная реализация плана совместной деятельности (см.приложение) с 

начальной школой способствует формированию у детей социально-психологических 

умений, гарантирующих каждому из них позитивный школьный старт. 

На протяжении всего времени, пока ребенок находится в ДОУ, воспитателями 

совместно с родителями формируется Портфолио ребенка, которое является копилкой его 

достижений. Данный документ вручается ребенку на выпускном вечере и может быть 

передан родителями (по желанию) в общеобразовательное учреждение учителю, к 

которому выпускник пойдет учиться. Тем самым у педагога сложится первое 

представление об успехах, интересах и склонностях ребенка, что будет способствовать 
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минимизации школьной дезадаптации. 

 

Таблица 43. Организация социального партнерства МАДОУ № 8 
Направление Наименование  

общественных  

организаций,  

учреждений 

Формы сотрудничества Периодичность 

Образование ГОУ ВПО СО «ИРО» Курсы повышения 

квалификации 

По плану ИРО 

ГОУ СПО СО 

«Камышловский 

педагогический 

колледж» 

Курсы повышения 

квалификации 

По плану  

МАОУ СОШ №17 Советы педагогов, посещение 

уроков и занятий, экскурсии 

воспитанников, Дни открытых 

дверей, совместные 

развлечения, консультации для 

воспитателей, родителей 

(законных представителей) 

По плану преемственности  

МАДОУ и МАОУ СОШ 

№17 

 

Медицина ГБУЗ СО «Сухоложская 

ЦРС», детская 

поликлиника 

- проведение медицинского 

обследования; 

- связь медицинских 

работников по вопросам 

заболеваемости и 

профилактики заболеваний 

По мере необходимости 

 Медицинское учидище - лекционная и практическая 

работа с детьми 

По плану  

Социализация ГАУ СОН СО 

«Комплексный центр 

обслуживания 

населения 

Сухоложского района» 

волонтёрство, 

благотворительные акции 

По плану 

Физкультура и 

спорт 

МБУ ДО ДЮСШ Экскурсии, участие в работе 

секции 

По плану 

Стадион «Олимпик» Участие в спортивных 

мероприятиях 

По плану  

Культура МБОУ ДОД ЦДОДД Посещение выставок По плану 

Свердловское 

отделение 

Межрегиональной  

общественной 

организации «Культура 

– образование – досуг» 

Посещение театрализованных 

представлений 

По плану 

МОУ МКУ «Дворец 

культуры «Кристалл» 

Посещение театрализованных 

представлений, игровых 

программ 

По приглашению. 

МКУ «Городской 

историко-

краеведческий музей» 

Посещение познавательных 

программ, экспозиций, участие 

в конкурсах 

По плану и приглашению 

МКУ «Сухоложская 

ЦБС» Детская 

библиотека им. 

А.Гайдара 

Коллективные посещения, 

участие в конкурсе 

По плану 

Музыкальная школа Экскурсии, посещение 

праздников 

По плану 

Безопасность ОГИБДД ОМВД Проведение бесед по правилам 

дорожного движения с детьми 

и родителями, участие в 

смотрах – конкурсах 

По плану 
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ТКПДН Воспитательно-

профилактическая работа с 

семьями воспитанников, 

находящихся в социально 

опасном положении 

По мере необходимости 

117 ПЧ 59 ОФПС  ГО 

Сухой Лог 

Экскурсии,  встречи 

воспитанников и их родителей 

с работниками пожарной части, 

инструктажи, участие в 

конкурсах 

По плану 

Информационная  

сеть 

СМИ – газеты 

«Здравствуйте, друзья», 

«Знамя победы» 

Публикации в газетах По мере необходимости 

 

 

2.2.6 Организационный раздел Программы воспитания (ФОП ДО 29.4). 

 

2.2.6.1 Кадровое обеспечение (ФОП ДО 29.4.1). 

Реализация Программы воспитания обеспечивается квалифицированными 

педагогическими работниками. Необходимым условием является непрерывное 

сопровождение Программы педагогическими и учебно-вспомогательными работниками в 

течение всего времени ее реализации в Организации или в дошкольной группе.  

МАДОУ № 8 укомплектовано квалифицированными кадрами, в т. ч. руководящими, 

педагогическими, учебно-вспомогательными, административно- хозяйственными 

работниками. Кадровый состав учреждения: 1 заведующий, 2 заместителя заведующего по 

ВМР, 32 воспитателя, 3 музыкальных руководителя, в том числе 1 внешний совместитель, 

3 педагога дополнительного, 2 инструктора по физическому воспитанию, в том числе 1 

внешний совместитель, 18 помощников воспитателей и иной вспомогательный персонал.  

Квалификация педагогических и учебно-вспомогательных работников МАДОУ №8 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования", 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н. Образовательная организация вправе 

применять сетевые формы реализации Федеральной программы или отдельных ее 

компонентов, в связи с чем может быть задействован кадровый состав других организаций, 

участвующих в сетевом взаимодействии с организацией, квалификация которого отвечает 

указанным выше требованиям. 

 Реализация образовательной программы ДО обеспечивается руководящими, 

педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными 

работниками образовательной организации, а также медицинскими и иными работниками, 

выполняющими вспомогательные функции.  

Организация самостоятельно устанавливает штатное расписание, осуществляет 

прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, 

распределение должностных обязанностей, создание условий и организацию 

методического и психологического сопровождения педагогических работников. 

Руководитель организации вправе заключать договора гражданско-правового характера и 

совершать иные действия в рамках своих полномочий. 

 При работе с детьми с ОВЗ в группах комбинированной или компенсирующей 

направленности, дополнительно предусмотрены должности педагогических и иных 

работников, в соответствии с «Порядком организации и осуществления образовательной 
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деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования», утвержденным Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31 июля 2020 г. № 373 - 5 учителей-логопедов, 1 

учитель-дефектолог, 1 тьютор, 2 педагога-психолога,  

В целях эффективной реализации Программы созданы условия для 

профессионального развития педагогических и руководящих кадров, в т.ч. реализации 

права педагогических работников на получение дополнительного профессионального 

образования не реже одного раза в три года за счет средств Организации. 

 

2.2.6.2 Нормативно-методическое обеспечение (ФОП ДО 29.4.2). 

Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МАДОУ № 8;  

 Программа развития МАДОУ № 8;  

 Рабочая программа воспитания МАДОУ № 8; 

 Календарный план воспитательной работы на учебный год;  

 Годовой План работы на учебный год;  

 Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной 

образовательной программы; 

 Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в ДОО;  

 Планы взаимодействия с социальными партнерами.  

 Подробное описание приведено на сайте МАДОУ № 8 

 

2.2.6.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

(ФОП ДО 29.4.3). 

По своим основным задачам воспитательная работа в МАДОУ № 8 не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребенка особых образовательных потребностей (ФОП ДО 29.4.3.1). 

В основе процесса воспитания детей в МАДОУ № 8 лежат традиционные ценности 

российского общества. Созданы особые условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, 

дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп 

(воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и 

другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 

ребенка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение 

целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с 

особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости развития личности 

ребенка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой 

категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, 

охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, Документ подписан квалифицированной
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подвижных и статичных форм активности с учетом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о физической доступности, но 

и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребенку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями (ФОП ДО 29.4.3.2). 
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